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SANTA CASA

04 \IISERICORDIA DE AZAMBUJA

CONVOCATORIA

MANUEL CRUZ FERREIRA, PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA GERAL DA SANTA CASA DA
MISERICORDIA DE AZAMBUJA, FACO SABER QUE:

Nos termos do Art.22° e 23° do Compromisso desta Santa Casa, convoco a Assembleia
Geral Ordinaria a realizar no proximo dia 29 de Novembro de 2019, pelas 20h30m no
Saldo Nobre no Centro de Acolhimento — Casa do Dr. Jaime, com a seguinte ordem de

trabalhos:

1. Aprovacdo do Orcamento e Plano de Atividades para o ano de 2020.
2. Informacdes — quaisquer assuntos de interesse para a Santa Casa.

Nao comparecendo a maioria dos irmaos, a Assembleia funcionara trinta minutos depois,
em segunda convocagdo, com qualquer niumero de Irmdos presentes, ao abrigo do
disposto do paragrafo 1) do Art®. 24° do Compromisso desta Instituicao.

Nos termos do disposto na alinea ¢) do n® 2 do art®. 22° dos Estatutos, informam-se os

irmaos que o relatério estara disponivel para consulta na Secretaria Geral, durante as horas
de expediente (09h00 - 17h30), a partir do dia 26 do corrente més.

A participagdo e o exercicio do direito de voto na Assembleia Geral deverdo observar os
requisitos estabelecidos na Lei e nos Estatutos, sendo admitidos a presenciar os trabalhos
todos aqueles que tenham sido admitidos como irmaos até a data da publicacdo desta
convocatoria, mesmo os que nao tenham direito a voto.

Santa Casa da Misericordia de Azambuja, ao dia 11 de novembro de 2019

O Presidente da Assembeia Geral
|
Manuel Cruz Fgrreira

NOTA: Conforme original
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g Santa Casa da Misericordia de Azambuja

Relatério — Or¢amento e Plano 2020 Q)ﬂ

Caros Irmaos,

1. A atual Mesa Administrativa (MA), no seu primeiro ano de gestio, eleita em Assembleia Geral
realizada em 14 de novembro de 2018, cujo ato de posse ocorreu no dia 7 de janeiro do ano em
curso, vem submeter a apreciagdo da Assembleia Geral o Plano de Atividades (PA) e o

Org¢amento (OSC) para o ano de 2020.

2. Apods a tomada de posse e durante o ano de 2019, varios foram os passos dados no sentido de

analisar, designadamente:

e A estrutura organica da Instituigdo;

e As atividades desenvolvidas pelas diversas valéncias;

e Os Recursos Humanos disponiveis e sua alocagao;

e Asituagao econémica e financeira e o sistema contabilistico adotado;
e (Os dossiés em curso que transitaram da MA anterior;

e Aidentificagdo do patriménio, incluindo a legalidade do seu registo;

e Ossistemas de manutencdo e seguranga implementados.

3. Na sequéncia da referida analise, mostraram-se indispensaveis e relevantes as seguintes

iniciativas:

e Por um lado, a aquisicdio de competéncias, nomeadamente nas dareas juridica,
urbanistica e gestdo financeira, o que permitiu a perce¢do adequada de eventuais
contingéncias;

e Por outro, a constituicdo de grupos de trabalho, envolvendo mesarios, trabalhadores, e
voluntarios, tendo em vista a melhoria da qualidade, eficiéncia e eficacia dos servicos

prestados pelas diversas valéncias.
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4. A realizagdo do PA ocorre num quadro de dificuldades econdmicas associadas ao desemprégo,
a pobreza, a exclusdo social, a reduzida taxa de natalidade e a aceleragdo do processo de
envelhecimento da populagdo e, concomitantemente, num quadro de maiores exigéncias
técnicas no que respeita no que respeita aos servigos prestados e ao aumento de custos.
A concretizagao das acdes preconizadas e o alcance dos objetivos propostos dependem, em
grande medida, de recursos financeiros, mas também do esforgo de todos — trabalhadores,

mesarios e irmandade.

5. No ambito do orgamento correlativo prevé-se uma melhoria dos rendimentos correntes,
sendo que a mesma poderd n3o conseguir compensar o aumento dos custos correntes, que
ocorre essencialmente nos custos com o pessoal.

Com efeito, a negatividade do aumento dos custos com pessoal ndo sera compensada pelo
aumento da atividade (numero de utentes), nem pelo eventual aumento dos subsidios por
utente.

Sob a ética operacional, prevé-se que o resultado das seis valéncias (SAD, ERPI. Clube Jovem,
Creche, Pré-Escolar e CATL) seja globalmente negativo, ndo obstante trés valéncias (Creche,

Pré-Escolar e CATL) serem suscetiveis de se considerar superavitarias.
Assumimos o PA e 0 OSC para o ano de 2020 num quadro previsivel de continuidade na gestdo
interna e de mudanca de uma administragdo cautelosa e prudente, com a coragem de ndo
desiludir a comunidade.

Em 2019.11.29

A MESA ADMINISTRATI

™

o { 3 ]
Waviwla et R
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Santa Casa da Misericordia de Azambuja

SANTACASA

1. Area Educagio

Esta resposta social de ambito sécio-educativo tem como objetivo proporcionar as criangas
condi¢gdes adequadas ao desenvolvimento global e harmonioso, desde o bergario até ao CATL,
continuara a encontrar na cooperagao com as familias, funciondrios e gestdo, contributos para a

melhoria do processo educativo.

Foi criado um grupo Técnico para a educagdo, com equipa multidisciplinar, que tem vindo a
abordar todas as tematicas ligadas as valéncias, com metodologia de dete¢do e preven¢do dos
aspetos ligados ao desenvolvimento global da crianga, acompanhamento e reforco das
competéncias das familias, com informagdo atempada aos pais com recurso a aplicagdes
especificas e novas tecnologias, melhoria dos equipamentos e transportes e aposta na

dinamizagdo das aulas de enriquecimento curricular e workshops.

De forma mais dindmica, apresentamos quadros de andlise de problemas inerentes a

atividade, recursos afetos, sua distribuicdo, numero de utentes e receitas da valéncia.

Orcamento e Plano de Atividades para 2020 6



ﬁ Santa Casa da Misericordia de Azambuja

SANTACASA (
e
Grupo Técnico de Educagdo - Abordagem tv\
g Area Pedagégica \
Recursos Humanos Ateliers
-Constituicdo dos grupos e afetacio Atividades que abordam as seguintes

areas tematicas:
-Alimentagdo
-Saude e Primeiros Socorros

-Expressdo plastica: técnicas de pintura e
permanéncias e atividades modelagem

das respetivas equipas pedagdgicas.
-Mapas de horarios.
-Afetacdo de recursos aos transportes,

extracurriculares. -Expressdo dramatica: fantoches
-Reciclagem: construgdo de brinquedos
-Vida ao ar livre: horta bioldgica

Anilise de Custos Transportes

-Andlise de custos: mensais e ao Km.
-Elaboragdo de mapas representativos dos dados relativos a 2018 e 12 semestre de 2019.
-Andlise e decisdo sobre o precario mensal ou por viagem a imputar aos utentes utilizadores do
transporte.
-Andlise do término de vida util do autocarro: pesquisa de mercado sobre possivel viatura a
adquirir.
-Analise de diminui¢do de custos com a aquisi¢cao de autocarro com diferente capacidade.

Andlise de mensalidades a imputar aos utentes
- Custos de utente por valéncia de infancia.

Parentalidade
- Plano de agdo para a area da parentalidade.
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7h40m -
8h 15m -
8h 15m -
8h30m -
8h35m -
9h 15m -

No periodo compreendido entre as 12h 30m e as 14h e as 15h 30m e as
17h sdo efetuados os transportes de e para as escolas (cerca de 140

utentes).

14 criangas
10 criangas
25 criangas
25 criangas
25 criangas
11 criangas

Horarios e Lotagoes

17h 15m - 10 criancas
18h - 22 criangas
18h 20m — 22 criangas
18h 35m - 21 criangas

-Reparagao de fechos, portas, torneiras,
-Colocagao dos insectocutores.
-Limpeza dos algerozes.

-Limpeza das clarabaias.

Pequenas manutengdes

-Pintura do refeitorio.

-Reparagao da cozinha.

-Pintura exterior do edificio sede.

-Pintura dos muros.

-Marcagao dos lugares de estacionam

Grandes manutencgdes
-Pintura das paredes das salas de creche.
-Pintura dos corredores da creche e do pré-escolar.

Orgcamento e Plano de Atividades para 2020
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Bergadrios — 3 salas

Funcionarios TR Funcionarios Utentes
1 Educadora de 2018 -23 5 Educadoras de 2018-76 |
Infancia Infancia
2019 - 23 2019-77
6 Ajudantes de 6 Ajudantes de
Feis EIEERE 2020-23 Agdo Educativa 2020-81

Pré-Escolar

e Funciondrios e
Utentes ST
écnicas
4 Educaﬁdo.ras de — 2018 -150
Inféncia 3 Monitoras
2019 - 128
. o 2019 -88
5 Ajudantes de Acao 4 Ajudantes de A¢3o
( Funcionarios comuns a todas as valéncias
Secretadria Servigos Coordenacdo Manutengdo Transportes
Geral Administrativos
2 2 3
1 4
Docente Cozinha e Armazém Jardinagem
Ginastica Servigos Gerais
1 1
1 11

Orcamento e Plano de Atividades para 2020




Contelidos

Recursos

Tempo

SANTA CASA

Santa Casa da Misericordia de Azambuja

W
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Corpo Docente - Abordagem ao Curriculo para a Educag¢do Pré-Escolar

Formagdo Pessoal
e Social

Expressdo e
comunicagao:

Dominio da Expressao
Motora

Educagdo para os valores.
Contexto democratico da
vida em grupo.

Autonomia para fazer
escolhas e tomar decisdes.
Consciéncia de si como
sujeito que aprende.
Contacto com diversas
manifestacdes de cultura.
Reconhecimento e
aceitacdo das
caracteristicas individuais.
Reconhecimento dos lagos
de pertenga social e
cultural.

Fisicos: Centro Infantil

Humanos: Educadora,
Ajudante de Acdo
Educativa

Desenvolvimento da
consciéncia e dominio do
corpo.

Promover estilos de vida
sauddveis e pratica do
exercicio fisico.

Exploracdo livre do espago e
do movimento.

Dominio do espago e dos
materiais e relacionamento
com os outros.

Mobilizar o corpo com
precisdao e coordenagao.
Relagdo do corpo com os
objetos.

Expressdo e
comunicacao:

Dominio da Expressao
Artistica

Fisicos: Centro Infantil/
Ginasio/ Piscina
Humanos: Educadora,

Ajudante de Acao
Educativa/ Professor de
Educacdo Fisica

Atividade Extracurricular
Natagdo

Ao longo do ano letivo

Ao longo do ano letivo

Orgcamento e Plano de Atividades para 2020

Dominio gradual de
instrumentos e técnicas.
Acesso a arte e a cultura
artistica.

Desenvolvimento da
criatividade e do sentido
estético.

Exploracao de elementos de
comunicagdo visual.
Descrever, analisar e refletir
sobre o que olha e vé.

Jogo simbdlico.

Jogo dramético.

Interligacdo de audigdo,
interpretacdo e criagao
musical.

Criar ou aprender formas de
movimento exoressivo.

Fisicos: Centro Infantil

Humanos: Educadora,
Ajudante de Acdo
Educativa

Ao longo do ano letivo
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Contetidos

Rec

Tempo

Santa Casa da Misericordia de Azambuja
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Corpo Docente - Abordagem ao Curriculo para a Educacdo Pré-Escolar

Expressao e comunicagdo:

Linguagem oral e abordagem
a escrita

Expressao e comunicagao:

Matematica

Mundo

Desenvolvimento do interesse
em comunicar.

Consciéncia fonoldgica.
Consciéncia de palavra.
Consciéncia sintatica.
Emergéncia da linguagem
escrita.

Compreensdo das fun¢des da
leitura e da escrita.
Compreensdo gradual das
normas da codificagdo escrita.

Fisicos: Centro Infantil

Humanos: Educadora,
Ajudante de Agao

Educativa

Ao longo do ano letivo

Representagdo e comunicagao
do pensamento matematico.
Apropriagdo progressiva do
sentido de numero.

Recolha, organizagdo e
tratamento de dados.
Orientagao e visualizacao
espacial.

Formas geométricas.
Construgdo de padrdes.
Atributos mensuraveis dos
objetos.

Fisicos: Centro Infantil

Educadora,
Ajudante de Acdo
Educativa

Humanos:

Ao longo do ano letivo

Orgamento e Plano de Atividades para 2020

Consciéncia de si e do seu
papel social e das
relagdes com os outros.
Conhecimento dos
contextos mais préximos.
Compreensao do espago
e do tempo sociais.
Conhecimento e respeito
por outras culturas.
Preservagao do ambiente
e recursos naturais.
Potencialidades e riscos
das tecnologias.

Fisicos: Centro Infantil

Humanos: Educadora,
Ajudante de Agdo
Educativa

Ao longo do ano

11



Santa Casa da Misericérdia de Azambuja

Prestag6es Servicos Educagao

B Ano de 2018

® Ano de 2019

l H Ano de 2020

Educacao - Subsidios a exploracao

W Ano de 2018

B Ano de 2019

. | # Ano de 2020

Orgamento e Plano de Atividades para 2020
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@ Santa Casa da Misericordia de Azambuja

SANTA CASA

2. E.R.P.l {Estrutura Residencial Para Idosos) e SAD (Servigo de Apoio Domicilidrio)

Proceder-se-a a remodelagdo da primeira unidade , sera obra de grande envergadura e custo,
aguardamos abertura de programa para proceder a candidatura a fundos comunitdrios,
procurando em simultaneo apoio do Fundo Rainha D. Leonor, da SCM de Lisboa, Autarquia e

IFRU.

E projeto optimizar os recursos humanos afetos a area (indicados no quadro abaixo), funcionando
em pleno com equipa multidisciplinar, apoiada por grupo de trabalho, ja criado, dedicado a analise
de todas as envolventes que permitem o funcionamento da valéncia, com recurso reforcado na

modernizagdo informatica.

Continua a valéncia SAD a ser muito deficitaria, contudo continuarmos a manter o investimento
nesta valéncia, com recursos humanos e materiais, sendo objetivo a aquisicio de nova carrinha
para o servigo, devidamente transformada e equipada.

A prestacdo de servigos continua a ser realizada por equipa de 4 elementos fixo, para servir os 18
utentes admitidos, apoiadas também pelo servigo de cozinha, copa e lavandaria da ERPI.

Estrutura Elementos  Ajudantes Lar Servicos Gerais Copa e cozinha
Recursos técnicos S 16 9 6

Humanos ERPI

Orcamento e Plano de Atividades para 2020 12
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sacs)

ERPI 49 utentes + SAD 8 utentes - Subsidios a
exploracao - RECEITA

244 022,31
1 #Ano2018

CHE S
.

%

Prestagoes Servicos ERPI 49 utentes + SAD 18
utentes / RECEITA

345299,99
i ATIO:;OIS :

< kS
P, C] N °

Orgamento e Plano de Atividades para 2020
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ﬁ Santa Casa da Misericérdia de Azambuja

SANTACA

3. RECURSOS HUMANOS

Ano de 2018 Ano de 2019 Ano de 2020

Remunerag¢des 1070 337,26 1115 068,94 1163 506,17
Indemnizagdes 21 848,92 6 332,72 0,00
Encargos sobre remuneragoes 235671,03 241 630,57 250 974,55
14 368,04 14 283,21 14 947,45

7522,11 5 187,07 6 187,07

Total Pessoal 1349 747,36 1382 502,50 1464 615,24

| PESSOAL

B Ano de 2018 Anode 2019 m Anode 2020

0,00 |

|

6332,72 I

1 7 2 5 1 4 .

5187,07 |

1115 068,94 241 630,57 14 283,21 1 382 502,50 |

%

'. i 3 ey i

|

|

I

3 1 6 |

[ i S — — — P S ——— et ||
! Remunerac¢des Indemnizac¢Ges Encargos sobre Seguros Outros Total Pessoal

l remuneragoes
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SANTACASA

4. PATRIMONI

Santa Casa da Misericordia de Azambuja m k
J

O IMOVEL

Com arrendamento

Imével Local | Arrendatario
Casa habitagdo | Rua Dr. Jaime Abreu da Mota | Benito das Neves — A necessitar de obras
2050 Azambuja

Casa habitagao

| Travessa da Serrana,no.11

Devoluto

2050-344 Azambuja

Terreno rural

Propriedade "Fafaldao"

Maria Elvira Dias Inverno

Campo de Azambuja

Terreno rural

Propriedade "Marmeleiros"

Sociedade Agricola da Fonte do Pinheiro

Campo de Azambuja

Loja

Rua Candido Abreu-r/c -
Azambuja

Lurdes Heitor

Casa habitacao

Rua Candido Abreu — 12 andar 1 Nuno Alexandre Batista

Azambuja

Complexo
piscinas

Imédvel

Poisdes - Azambuja

Autarquia

Afetos as diversas atividades desenvolvidas

Local

| Actividade associada

Centro Acolhimento | Rua Jaime Abreu da Mota

Local onde desenvolvemos

Casa Dr. Jaime Azambuja actividade de CATL2
Centro Infantil Poisdes Locais onde desenvolvemos as
Lar de ldosos - 2 Azambuja valéncias da Inféncia e terceira idade

Imovel

Local

Outros

Actividade associada

Igreja

Rua Victor Cordon
2050-315 Azambuja

Utilizada para actos finebres

Antigo Centro
Saude

| Largo da Areeira
2050 Azambuja

N3o se aplica
Inactivo desde Abril de 2008

Antigo Hospital da | Rua Victor Cordon

Misericordia

2050 Azambuja

Peregrinos

Prédio rustico

Alcoentre

Propriedade "Pedreneiras" | Ndo se aplica - Doado em 2009

Orcamento e Plano de Atividades para 2020 16
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Santa Casa da Misericérdia de Azambuja {/@\

5. PARCERIAS

1 - Manteremos a parceria com a CM de Azambuja nos varios projetos comuns:

o Utilizagdo do complexo da Piscina e Campos de Ténis;

e Programa de apoio a carenciados, denominado PO APMC — Programa Operacional de
Apoio as Pessoas Mais Carenciadas, estardo também como parceiros a SCM da Merceana
e a Junta de Freguesia do Carregado;

e Esta Santa Casa para implementar no terreno os bens necessarios a distribuicdo de bens,
recebeu da Camara Municipal de Azambuja a verba de 15.000,00€ e oportunamente
recebera 8.000,00€ da Seguranca Social, entidade promotora do programa.

o UTICA.

2 - A CMA mantera connosco a habitual colaboragdo com outras iniciativas, a semelhanga do que
faz com as outras institui¢cdes e coletividades do concelho.

3 - Também com a Junta de Freguesia, manteremos acordos pontuais de colaboragdo.

4 - Manteremos a habitual colaboragdo com a Unido das Misericordias no pedido de pareceres e
apoios no dominio juridico, laboral e patrimonial.

5 - Com a SCM de Lisboa a nossa parceria assentara fundamentalmente nas candidaturas possiveis
a apresentar ao Fundo Rainha Dona Leonor.

6 - Com Agrupamento de Escolas de Azambuja na rece¢do de alunos para formagdo em contexto
de trabalho.

7 - Com Cerci Flor da Vid, no acolhimento de alunos para formagdo em contexto de trabalho.

8 - Com Escola Profissional de Alenquer na recegdo de alunos para formagdo em contexto de
trabalho.

Orcamento e Plano de Atividades para 2020 17
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~~Atividade

SANTACASS

5.1) Parcerias na drea da infancia

Projeto “Arca
Magica”

Arca de jogos que sdo
enviados
semanalmente para
casa de cada crianga,
com a finalidade de
envolver as familias no
processo educativo.

Projeto
“Pirilampos
a Solta”

Santa Casa da Misericordia de Azambuja

Dia Mundial
da Crianga

Dia Mundial
dos
Diabetes

Construgdo de um
pirilampo com
materiais reciclados.

Espetaculo musical na
vila.

Mega aula de zumba
no pavilhdo Municipal.

Camara Municipal de
Azambuja, com a
participagdo dos

Cerci Flor da Vida, com
a participagao de IPSS
convidadas e escolas

Camara Municipal de
Azambuja, com a
participagdo dos

Camara Municipal de
Azambuja, com a
participacdo das IPSS

jardins-de-infancia do do Concelho. jardins-de-infancia e do Concelho.
Alto Concelho. das escolas da
Freguesia.
v De janeiro a v Maio. v' Junho. v" Novembro.

junho.
v Criangas do
pré-escolar.

v' Criangas do
pré-escolar e
Catl.

v Criangas do
pré-escolar.

v’ Criangas do
pré-escolar.

Orcamento e Plano de Atividades para 2020
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Parceria

Atividade

SANTACASA

Santa Casa da Misericordia de Azambuja

Projeto Dia Nacional “Aterra Projeto
“Crescer a do Pijama treme” “Natal na
Ler” Vila”
Ida a Biblioteca de As criangas vém ao Exercicio de Construgdo de uma

Azambuja ouvir uma
historia. Construir um
pequeno projeto

jardim-de-infancia
vestidas de pijama e
trazem uma casinha

capacitacdo para agir

em caso de sismo —

decoragdo natalicia
para enfeitar as ruas
da Vila de Azambuja -

_ i Baixar, Proteger e Boneco de Neve.
alusivo a histéria e mealheiro para doar

e N o Aguardar.
participar na exposi¢3o a familias de
dos trabalhos. acolhimento.
Biblioteca de Associacdo Mundos Autoridade  Nacional Camara Municipal de
Azambuja, com a de Vida. de  Emergéncia e Azambuja, com a
participagao dos Protecdo  Civil e participagdo das
jardins-de-infancia do Camara Municipal de instituicdes da
Alto Concelho. Freguesia.

Azambuja.

v" Novembro e
margo.

v’ Criangas do
pré-escolar.

Novembro.
v Criangas da
creche e do
pré-escolar.

v" Novembro.
v’ Criancas do
pré-escolar.

v' Dezembro.

v Criangas do
pré-escolare
Catl.
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Santa Casa da Misericordia de Azambuja wL ‘

L\

SANTA CASA

Plano Anual de Atividades da Santa Casa da Misericérdia de Azambuja - 2020

‘ JARDIM INFANCIA ERPI ATIVIDADES
-' _ INTERGERACIONAIS
janeiro
==z
| Comemoragdo do dia de Reis: | Comemoragdo do dia de Reis; | Comemoragdo do Dia de Reis:
' realiza¢do de coroas, confecdao | Dia Internacional do Riso; f Visita dos idosos ao Centro
de Bolo Rei e lanche partilhado | Dia Mundial do Puzzle; | Infantil para cantar as Janeiras;
' Dia ao Contrario; oferta de coroas de Reis,
! Eucaristia Mensal. realizadas pelas criangas, aos
|' L idosos.
fevereiro
Confegdo dos fatos de ‘ Confecdo de fatos de I Desfile de Carnaval pelas ruas
Carnaval. Carnaval; da vila.
Concurso de mascaras. Baile de Carnaval; Construgdo de um espantalho
“Mercadinho mensal”: Dia da Radio; para a horta da Santa Casa.
produtos da nossa horta. Dia dos Namorados;
: Eucaristia Mensal.
margo
Comemoracdo do Dia do Pai: | Dia da Mulher; Comemorac3o do Dia da Arvore:
atividade partilhada com o pai, Dia do Pai; plantar uma arvore na horta da
realiza¢do da prenda para o Dia Internacional da Santa Casa.
pai. Felicidade; Recolha de receitas de sopas
Confegdo de sopas com os Eucaristia Mensal. dos tempos antigos.
legumes da nossa horta.

abril
Caca ao ovo. Comemoracdo do 322
Realizagdo da prenda da aniversario do Lar; Comemoragdo do 32°
Pascoa. Visita ao Santuario de aniversario do Lar

Acantonamento (criangas do Fatima;

Catl). Dia da Liberdade;

Olimpiadas da Pdscoa. Procissdao Nosso Senhor dos

Comemoragao do dia do livro: Passos;

Feira do livro, “A conversa com Eucaristia Mensal.
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SANTACASA

Santa Casa da Misericordia de Azambuja

maio

£

Comemoracao do dia da mae:
atividade partilhada com a
mae, realizagao da prenda
para a mae.

Comemoragao do dia da
familia: “Hora do Conto”.
“Mercadinho mensal”:
produtos da nossa horta.

Dia da Mae;

Dia Internacional da Familia;
Comemoragdo da Quinta-
feira da Espiga;

Feira de Maio;

Eucaristia Mensal.

“Netos, Avés e a Espiga”

junho

Comemoragao do Dia Mundial
da Crianga:

Concerto ao ar livre.

Festa Final de Ano.

| Colénia Balnear.

Marchas Populares.
Eucaristia Mensal.

“A marcha dos avés”.
“Festa dos netos”.

Escorrega de Agua.

Dia da Fotografia.

julho
Canoagem. Colonia Balnear; Participacdo na festa dos avos.
Escalada. Dia dos Avos.
Futebol.

agosto
Canoagem. Passeio a Serra do Semana intergeracional — jogos
Escalada. Montejunto; tradicionais.
Futebol. Passeio a Pontével

setembro

Reunides de pais.
Atividades de acolhimento as
criancgas.

Passeio Sénior da Junta de
Freguesia de Azambuja.

Gincana Intergeracional.
Apanha do tomate.

outubro

Comemoragao do Dia Mundial
da Alimentag3do: confegdo de
receitas saudaveis; jogos com
a piramide dos alimentos.
Comemoracao do Dia do Pao
por Deus: confe¢do de broas.

Dia Internacional do Idoso;
Dia Mundial da Alimentacgao;
Eucaristia mensal.

Participagdo na festa dos idosos.
Dia Mundial da Alimentag3o:
workshop.

Orgamento e Plano de Atividades para 2020
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novembro

Santa Casa da Misericdrdia de Azambuja

Comemoragdo do Dia de S.
Martinho: magusto; reconto
da lenda.

Elaboragao do calendario do
advento.

Decoragdo da instituicao

Dia Mundial do cinema;
S. Martinho;
Eucaristia mensal.

Pao por Deus.
S. Martinho.

dezembro

Realizagdo das prendas de
| Natal.

Festa de Natal.
Olimpiadas de Natal.
Feira solidaria.

‘ Festa de Natal.

| Dia das palavras cruzadas.

‘ Eucaristia mensal.

| Troca de prendas.
[ Feira solidaria.

Orgamento e Plano de Atividades para 2020
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SANTA CASA DA MISERICORDIA DE AZAMBUJA — ORCAMENTO PARA 2020 ANEXO 1)

SANTA CAS

Orcamento de 2020 Santa Casa da
Misericordia de Azambuja

Novembro de 2019



SANTA CASA DA MISERICORDIA DE AZAMBUJA — ORCAMENTO PARA 2020 ANEXO 1)

I. Orcamento de 2020
e aRecioEREULTAD0S Prode 2D
[w)

Quotizagies e joias | Z.IIi.Bll

Prestagies Senigos Educacio 141673
Recetinentos Credhe 13816339
Recehinmentos Pré-Escolar | 12050228
Recetimentos CATL | 107.04506
ATL - Aube Jovern 5561600

Prestagfies Senvicas Sadle: 37'415511
Recebimentos ERP B0, 54
Recetinrertos Senvigo Apoio Dorvidlidn 3R07297

Quitras receitas de utentes | mmaa|
| Creche 311.390,19:
Pré-escolar 20645413,
CATL 73.967,64
ATL - Qube Jovemn 45.977,76
ERA 233183 16
Senvigo de Apoio dorridilidrio 23.297,40
Recehimentos Cartira Sodal 425000
IEFP g
Autarcias 45.00000
; POAPIVC (cesta bésica) 200000
!D:qﬁsehﬁ-nas [ 42.051,50
| Emrreics rroretdrios 10831
Emespéde 2194319
AVMIVE (géneros dimentares) 15491941,
PSEs 286.9X0,95,
Trabalhos espedalizados 4800000
Hororarics 35.344,18,
| Corrissdes e servigos bancarics 368249
Reparagbes emenuipanentos préprics 2504354
Mhteriais 17.06510
Bectriddade 45.729,40
Comrbstivels 13e507|
Aga 15.087,08
| Gis 1674012
| DeslocagBes, estadas e trargportes 1244355
i Rerdas e AlugLeres 283391
E Comuricagio 404,29
| Segros 15.857,70
Linpeza, Hgiee e Corforto 24.014,72|
Quoos 211929
|
|
| Pessoal
| Rermuneractes
| Horas exdra
| Indenmizagdes
Encargos solre remuneragtes
Seguros
Quos
Outros renciimantos
Jurcs suportacks
ResLitado antes defmpostos

—
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SANTA CASA DA MISERICORDIA DE AZAMBUJA — ORGAMENTO PARA 2020 ANEXO 1)

Il. Andlise do Or¢camento de 2020 vs Previsao do Ano de 2019 é

' : O [v]
QuotizagBes e joias i 2.910,50) 2.906,501 400
Prestagdes Servigos Educacsio: AM0NR  ANA673 20375,
Recehirrentos Creche 1214063 138 163,39 16762,
Recetirrentos Pré-Esoolar 11188599 12098228 8
Recebirrertos CATL 112.431,13 107.09506 -5
ATL - Qube Joven 55.322,06/ 55,616,000 28|
|
PrestagBes Servicos Sate: 30AB0  3A155] 13400
Recetirrertos ERFL 7058  BEORHA| 13.341,94
Recetinrentos Senvigo Apcio Dorrdilian 37.96492 3807297 10805
Quitras receitas de utentes 12.065,90 u_zmal 180,99
, |
Subsiciios Bloragio | 91I208,29 9515028 3346100
Creche 2034768 333019 1202
Pré-escolar . 20458824 206.454,13| 18650
CATL _ 577334 7R%76 -11811,20
| ATL-aubeovemn : 5029368 45.977,76 431592
ERA - 2R 837,94 23318316 4,295, 22
| Servigo de Apdio corridiliario ' 229740 23.297,40 om
‘ Recetimentos Cartina Sodial 470 4,250 ool
IEFP om oo ele o
| Auargias 218430 S000 B
| POAPVE (cesta beisica) , am 200m 2000
inngaserm-gs | 41.430,05 206150 621,45
| Emreics moretérios | 19.811,14 znmg 297,17
| Emespéde ! 21 21943, 324,28
| | .
lcvmv::(gérecsain-aue-.) ; 152 62996 1545301' 228945
|
| FSEs l 714475 2~ 285.9045 1466260
Tratalhos espegalizacos : 37.087,36| 480000 1096264
Horordrios
CorrissGes e senvigos bancarios
ReraragBes emegpiparmentos proprios |
Materiais !
| Blectricicade .
I(.b'rb.suvas |
Aga :
C"és |
| DeslocagBes, estachs e trarsportes i
Rerdhs e AlugLeres
| Comunicacao
Segurcs |
| Linpeza, Higiere e Corforto |
| Quros !
|
| Pessoal |
Remuneragbes ‘
Horas edra
Indenizagbes ‘
Encargos sobre remmureragtes |
Segros |
Qures |
QOutros rencimentos
QOutras gastos
BEmA |
_Juossiportados
Resuitacio antes daimpostos




SANTA CASA DA MISERICORDIA DE AZAMBUJA — ORGAMENTO PARA 2020 ANEXO 1)

lll. Orcamento de 2020 por valéncia

‘Wm_.l:m Arode a0 | A0 | AW | Aode D | AW | AodeaRD | Avde T Ao cle 20D
i u ) (v © o o v} [v]
| Quotizagies e jaias | | 2.906,501 290650
[ I
|
Prestagies Servicos Educacio: m:as' 1205228 107.08506 S5616500 l
| |
Prestacies Servicos Sk | BEORS  3ROPY |
Outras receitas de utertes 3061,72 306,72 305,74 308,72
| Suibsicios Explaragiio mﬂ 645413 7396764 tﬁsrna} ZB1M 15 2329740 572000
| | | |
Ooagies e harargas 39688, 81 3680 347 18082 7.785.5 130057 2183
Emmreics roretdrics | | 0UK 3
Emespécie . 3senAl 365804 3. LEB2  7.73555 13mM57]
| | |
| GVMIVE (génevos direntares) | 2»rmRs 12.75.19! SAGI31S5 QIR0
mses | namx 154865 W/3|M0B 671,99 oo
| Tratalhos espedalizacos 1276404 9.3, 5 295135 1606365 173068
| Horordrics ' aemz 347738 19117° 10885 235054 637,18 |
Cormissiies e senicos barcérics [ 9724 7 WX 2w 1ma] 12,7 '
Reparagdes emequiparnrentos groprics | 6.653,52/ 48:71:!.‘:‘1 2;‘:‘.3 1.538,84| 23758 XRI7|
Materizis | as3791 AP LSS 10877 SV 6153 |
| Bectriddade | 1218025 asaa-:l‘ 494546 281174 15.29425 1640
Corrbstiveis | 361783, z@.&w J.A'nﬁ 2653 Aas0R3 ‘
fge i 399862 291533 1 9458 59,17 50, |
Gis |_ 44519, axess 1 10929 SSB7S i |
| Deslocagfies, estacks e rarsportes EEe:Co 21334 1345, 75,11 41617 408,65
Rerdase Allg eres | =t 62! 15, 782 547 1218
| Cormuricac3o i 27455 162095 AR 51675 281083 AB@,
Segros | 421684 3075.48! 171495 g/sE SABEY 57,76
Linrpeza, Hgiere e Corforto [ 6.355,8) A7/ 299710 14658 &ML BE5,87
Quros | SE356 19 13031 B A
| |
| Pessoal 3975197 2664741 1S3 9BARA BAXEEIE  10ZRS) 127.977,08
i Rerm.rerages | znsEnes 17462558 1060488 7900295 |LAAAE 8731250 104772
Horas edra | | | 24,0000 6.000,00
| Indenmizacles | | |
|Era'g:smerenma;as 6L ARME 3R T72,43 BR[04 160687 7283890 15,666,904 prX. ol
| Segras 36072 22310 13&48‘ 104594 45791 112170 1311

Pressupostos:

= Foram consideradas sete centros de proveitos e custos: as seis valéncias — creche, pré
escolar, CATL, Clube Jovem, ERPI e SAD - e um sétimo centro que engloba os proveitos
e custos que ndo estdo direta ou indiretamente associados ds seis valéncias
anteriores foram incluido num centro designado por “Estrutura Central”, que inclui:
quotizacdes e joias da Santa Casa, os projetos da cantina social e da cesta bdsica,
apoios da Cdmara Municipal de Azambuja, doagbes e herancas em meios monetdrios,

custos de pessoal relativos a estrutura central, outros rendimentos e gastos,
amortizagdes e custos financeiros.



SANTA CASA DA MISERICORDIA DE AZAMBUJA — ORGAMENTO PARA 2020 ANEXO 1) (16)

= As prestacdes de servigos e subsidios G exploragdo sGo contabilizados diretamente por
cada valéncia, pelo que ndo foi necessdria qualquer imputacdo especifica.

» As outras receitas de utentes foram imputadas em 25% a cada uma das quatro
valéncias da educagdo: creche, pré escolar, CATL e Clube Jovem.

* As doagOes em espécie e os CMVMC (géneros alimentares), foram imputados com
base no custo médio mensal estimado para as refei¢es de cada valéncia. Os pesos
das diversas valéncias sao os seguintes:

Valéndas Pescs
Greche 180924
Pré-escolar 16674
CATL 15824
ATL - Aube lovermn 8244
Total Educac3o: 58 8294
ERPI 35,254
S/D 598%
Total Sades 41,184
Total: 1000024

= Os Fornecimentos e Servicos Externos (FSE) foram imputados com base na peso de
cada valéncia nos proveitos totais das seis valéncias. No caso dos honordrios foi
utilizado este critério para 50% dos custos, os restantes 50% foram imputados
diretamente a valéncia ERPI.

= A rubrica de custos de pessoal das valéncias de educagdo (Creche, Pré escolar, CATL e
Clube Jovem) inclui os seguintes custos: custo dos colaboradores diretamente efetos
as valéncias (de acordo com a classificagdio do mapa de pessoal de Novembro de
2019) e os custos dos colaboradores da cozinha e dos servicos gerais das valéncias da
educacdo (imputados de acordo com o ntmero de utentes das valéncias da
educacdo).

s Os custos de pessoal relacionados com a drea de transportes (motoristas) sdo
imputados em partes iguais a 3 valéncias: CATL, Cube Jovem e SAD.

" Qs custos de pessoal relacionados com horas extra sGo imputados em 80% a valéncia
ERPI e em 20% a valéncia SAD.

s A rubrica de custos de pessoal das valéncias da satide (ERPI e SAD) inclui os seguintes
custos: custo dos colaboradores diretamente efetos as valéncias (de acordo com a
classificacGo do mapa de pessoal de Novembro de 2019), os custos dos colaboradores
da cozinha das valéncias da saude (imputados com base no custo médio mensal
estimado para as refeicbes das valéncias da satde: 86% ERPI e 14% SAD) e o custo da
lavandaria e dos servicos gerais das valéncias da saude (imputados de acordo com o
numero de utentes das valéncias da saude ).



Parecer do Conselho Fiscal
EXERCICIO DE 2020

Aos vinte e oito dias do més de novembro do ano de dois mil e dezanove, pelas 17h00, reuniu
o Conselho Fiscal desta Santa Casa, encontrando-se presentes Margal Manuel Castanho da
Silva Pereira, na qualidade de Presidente, Carlos Manuel Morais Aniceto e Henrique Abreu
Ribeiro, como vogais, para apreciar o Plano de Atividade e Orgamento para o exercicio de
2020.

O Conselho Fiscal, apos reuniao com a Mesa Administrativa e da analise da documentagao
disponibilizada pela mesma, emitiu o seguinte parecer nos termos da legislagao aplicavel no
n? 1 do art.2 19 do Compromisso da Irmandade da Santa Casa da Misericérdia de Azambuja
e para efeitos do determinado na alinea ¢) do n? 1 do art.? 212 do mesmo diploma, e que a
seguir se transcreve.

Parecer

Sobre o plano de atividades:

Reflete as linhas de orientagao tragadas, na continuidade do esforgco realizado por esta
instituicdo ao longo dos anos, na perspetiva de dar aos utentes as melhores condi¢des
possiveis, bem como de alargar a capacidade de oferta.

Sobre o orcamento:

O orgamento foi elaborado com o enquadramento legal adequado e com bases prudentes.

Face ao exposto somos de opiniao que a assembleia Geral:

Aprove o plano de atividades e o orgamento para 2020.

OPreside% S | 4 //
(&

Vogal:

o S
Vogal: C%jfﬁg/éfwﬁ




